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пr.__Щ_

сu privire la арrоЬаrе 9i рuпеrе *лi:Т,:.l. 
ЁlН.n.ntul.iuridic aI cadourilor iп cadrul IMSP

SCM ''Gheorghe P"luii;, -oj"i а; мйii,lr"йlе, рйstrаr., utiii"u.. 9i risсumрirаrе асаdоurilоr, sta bilirea'."Cou"ilo" inadmisibile
iп coпformirale сч art l0 аtiп.(l) lit.e) Codlit,a), arr, 28 atin,d) diп,Lеg;;;;";!5-;;ii:iЭ;',!!;,ii,i;',i!,i!l!; 

,|"i{|"|,!l;,|;,o,|,,u,| 
о|,у rrt lit,c), llrt.8 аliп (2)arl' lб diП Legea Пr,82 diп ii.os,)iii iLigri,atii, |iопаlе; art. l0 alin.(l) lit. /),

ORDON:
l' А аРrОЬа Regulamentul juridic ai cadourilor ?n cadrul IMSP SCM ,,Gheorghe 

Paladi,,, modul de

""""'ffýil",X'"*r:i;,""", 

utilizare ;i ;;;;;;irrur" а cadourilor, stabilirea c:adourilor
2, А constitui comisia de еvаIuаrе 9i evidenfй а cadourilor qi а aproba reguiamentul de fuпс:[iопаrе а

comisiei respective, cu desemnarea З suplean{i (anexa пr.2);з, А арrоЬа Registrul de evidenlй а cadourilor admisibile (anexa пr.3);4, А арrоЬа Registrul de evidenja а саdоurilоr inadmisibile (anexa пr.4);5, А desemna реrSоапа rеsропsаЬilё pentru рйstrаrеа cadourilor uaririb;t. trecute in proprietateaIMSP SCM "Gheorghe Paladi" - ýеf Departament uа,niыrrru.., iпг.urt.u.iurй 9i logisticй;6, А aduce la cunoýtinfa conducatoritor subdivizuniio, .ontinutul prezentului ordin gi irnexelorrespective la ordin рriп expedierea documentelor r.unu'. de сбtrе cancelaria ре email de serviciu;7' А Pune in sarcina Serviciului ii ui specialistulul rerlj;.publice qi соmuпiсаrе publicareaPrezentului ordin qi аПеХеlОr la ordin ре pagina web а instituliЪl -Ji.li"ln termen de з zile dinл data prezentёrii;
6, А comunica, sub sеmпёturй, confinutul prezentului ordin, реrsоапеlоr vizate in el;9. Controlul executёrii prezentului ordin,1-1 asum.

Luminifa MIHALCEAN

Dirесtоr iпtеrimаr
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Ех.: Mihailiuc А.
JurisconsuIt,
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Апеха пr.] la оrdiп пr. /ý/ аrп е-е,2а.tз

'.-*;.;;:ll de еvidеП[й, evaluare. D5sfrяrр lrlitj-^*^ -:
mоduldееvidеп{й,;;"i;;;;йЖ;'Jl'?fi!:rк.:"Жх";:'","тff 

i,o"i|i]ii*,,.""саdочrilоr inadmisibile

""""'o*li;?jiqtrj*:Till{},iН'i,,f,l*ifЁiЖd*n:T:;*i,?*,Ji'''"T:.icadouri admisibile) 9i u .чсЬu.iЦldq;iriЙrЁЪЙ.,i: 
:,i*о.йБ;,; ъluьоrut iп contbrmitate cu

рrеvеdеrilе Legii integri'ariin,:.BZ tzoti,'{rii*.'r], cr"Til.iй"*'u'n. .чutuur.,,-iпtЪgr;tаlii
institulionale.

2, Рrечеdеrilе Regulamentuiui sunt aplicabile tuturor angajalilor IMSP SCM ''Gheorghe
Paladi''.

З, iп sensu] prezentului Regulament, nofiunile utiiizate au urmйtоаrеlе semnificafii:

"*,,,i,?,{1ц;,ooЪ'iirl"t?щf .1'.hl7#j.jйL;:':шЁ:,Jllil?'''sauoricealtavantaj

^o""|{"oжlri!#,;;!ri:; r;::Ж""т#';i''ol,iЁ!".uu .u p,it.lut a-c'liilnitor de protocol, inclusivcadouri iпa_dmisibile'- bunui;, 
"-i,;;, favoruri,,invital;ii sau orice. alt avantaj саrе le sunt

destinate Personal ue'nliio' о""Ёп?i уу аn'irlЪil"i'i.;, оfеrirеа ;;; ;;;;;"rеа lоr este legatй direct
*"'"::; 

::,1' 93,у,ч:: 
;iiiiй i ; i". р.Ь,, 

" " 

j, ]l'
р..,опffi.*Y,{"|iL,::;,i?!'ir;#1:"#,Нi:Ъj:,.iJ]::}::'"Jтъ":твLт,,;lt-ri;
susceptibile de а fi p""put, саirrfluепlдпС i'.eplJйJirpuaiir.ЙrЪutlilor 

de serviciu:;cadouri oferlte cu Prilejul iiltu:ilo, а, pr"ii"'r"t:_lЩ;",1'l,;j#}ioduse 
perisabile, oferite,.*,*Ц *;ii* Б;fii";"tfi"u" ; ;;;i; rерrеzепtапgilоr unei alte entitali publice,

3, Cadourile oferite cu prilejul acfiunilor de рrоtосоl trebuie sй fie acceptate de angajalii;:iliTff lfrжЦtЁ*:ý j,ж*#.;iЁ:тJ:Нfi 
I;i.f; i;fi 

".."ж1l,i1;:.,..чрйьlul"on.**f;ufi,X'o,:ll"j, f.I.rly;ж*y;il; 
";; 

T.iljl",,," ;;i;.й ъ,оо,i.tаtеа IMsp s cM
5, Cadourile admisibil, ,u..lйlud privilegii, invitalii/biiete la evenimente sportive, culturale,'J,x,ill.i'liff:ъ:iЦi:i:'';::ilяf ;"ТJ,эlНlЧj*#Нl j*ii#=*l,',ч,-ойg,",:.,1:

iHi,i:TJ ;,":lЖ'*ШНП:;'l л Ъ..tu."й, Бы,i"tе qi luate r" 
""и",iЁ ::Жжfl;j*l;

о*"rl;r3iiЪ;,l 
il:l;:::З*",'J.f;жr:.fr';,fi,1: 

sau strйiпй, mijloacele gi instrumentele
7, Sunt exceptate de ia рrечй"ril" p..r.ntului Regulament:

.-.r.i]r;t1l',',li,o"o'aliib, ;Йе";i'i'";;;Ё' ;;iili., colarlele qi altele asemenea primite in
2) obiectele de biroticй 9i рареtёriе (рrоdusе de st,Ь l О С П О te s uri, с аrпе t е 9 i с ai е te' . uЪЪ Б.i,:]"fй;;й;ХЦ; j TlT, :Tl;*: i?ъ:l;1fi ::,?;H*tii]":ЦH:trfi!.*,1Ёlx.:fl,;l#,":;f;;cipёrii .;J;;;,i",..'";пu.Ё а. iп,йl..,
3) produsele perisabile;
4) cadourile nrimite de angajatii gуЬ fоrmй de beneficii sau rеduсеri la achizilioпffe,n цпогbunuri qi servicii acordate 

"";i ;;;опi rargi J; ;;r;;., publicului in general sau unei intгegiclienteIe;
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, .. 
5) cheltuielile plёtite depublicд strёiпд sau autohtonд

сеrсеtаrе sau orice аltй iпtбlпirе

сйtrе о organizafie
pentru раrtiсiраrеа
ln tnteres de serviciu.

песоmеrсiаlй autohtonй
la о conferin15, vizitё

sau strёiпё, о entitate
de studiu. misiune de

iпu*"lыьi:i{iЦl,ТЁIlТ::.ч.:j;*'|1;Ё,!*Ы#l,*ж*i1i,uо,',,,о,,. 
9i cele

р,,d :нlJiы НiЦfi :r#r'цiяrij #Jl #T,;,ffi 
,iж#iluf; .o,uoli e in sen su l c od u u9. Cadourile admisibil" ;";;de з zi le lucratoare d. i; йй';.р 

';Щf; 
j?Т;r:Ёfi:ТrН,-,?fi l*: ;:ж,' iх'flfr rт,,:fr:;Ёf#l!H;1JTJHH;,"J;;;;'' eazd аЛ prezentat in tеrmеп'а. j"ril. luсrйtоаrе j.,lu 

au,ul0' Angajatul iпаiпtеаzй comisiei un demers. priv_ind рrеdаrеа cadoului adrnisibil (iп;..НЦrФ!'":::r,,ffп:Н]:",,";;рт";ffi:i n,. s,.uЁ';;;;*rit de cadoul aJmisibilll' DuРй,Рrimirеа С'-'iЙ;, 
";;;;;iё"#ri.i intocme'te uп act de рrеdаrе*рrimirе а

*'"1i:T}';l,Xii;'ll*ffii;:: 
н,:;^Ф::.л,*;;е;i;;;;-й}'J.,,. еliьеrаtй angqiatului.

manual 9i еlесtюпi., a.nuri 
'i.;;r*1':*.!iffff#':-*H:ff.;:JffiiJ, 

.u .u.u.tеr рuйiс, 1inut13' Registrul de evidenla i-caaou,ir* uСЙ;,ыЪ se {ine r" rirБ" rоmбпй 9i trebuie sё fie
intocmit сопfоrп

;r;'i#Т,11:Ж**Тff***::l,р;;;r" "n,,*",ia 
sй il rеfuzе, asigur'ndu_se cu cel. . ]5. аlв";Ъt1. ;;;й"i;;;lilЧЩ':}rlЖtЦ'l,JiН;Ь|r']оп*,.*п. 

paladi,, despre##ll!ХJ*lЪ*lii;.:fi:ж;.*",llЖ;:;,Ъ]Гll, * .u,ur ъБ,irii acestuia йrё gtirea sa _
. l6- Angajatul rароrtЪurа i."Jt

Nafional а",!,1""рц, кuрой,";'J#}11#:fJ';::Ь:l1,:ж;.н?.:нi:ъху:..;;:::х
demersul Semnat 

-9r-ОВ'uГ ;ЪЙ;"п,: li ;;; i?i::l: 
:"uajat, .conJinбnd qi v;za apticata а,Т:ffi :::lЪЖJJoi:Ч::[н-"1ffi 

ildь.ат"hжl,а*:liт}.*ffi 
rsulfi indexpediat

17' Cadourile inadmisibile Й trапsmisЪ iЬйi., а" л.аtr" ung|ri .""i".utorului IMS' SCM
"Gheorghe Paladi" p,int,-un с,Ь", ,""ь* un.*.i* i. i" ."r;iъ;;iji.uaourui inadmisibil fЕrё
qtirea angajatului, acesta este trапsmls lml{п i;;;;;;;J.unor.ut despre оfеrirеа lui.18, Cadoul inadmisiЫr 

"."piJ:yt.d:_ ]з "i*'.:"ieste predat, рriпtr-uп demers, CentruIuiilТЦili:'f }tЧi:.Жlý;нН*жir*il"."*;:жт?ураlаdi,,,сuiпfо.mч,еuсоы,;"i
l9, Cadourile inadmislbire se ins"iu intr-un'rl,*i* ,oecial, cu саrасtеr public, 1inut manual qi

electronic, denumit Registru а, *ld""ra а cadouriloi iп-лы.lь;rЬ, ."Б#uп"*.i пr. 4. Рrосеdurаxi#rffi;j},tffi- а" 
'ЙаЙЙicadourilo. i""оЙirЬir. .rt Ъй'й'..t"; p.nt.u inregistrаrеа

_ 20. inscrierea iп registru se efec
cadoului ;;i;i;ii9i u съ'"е,,;i"i;;Жllil,ililJ,l,iiТ.'jЖ:ilii:Нr:';;,,:.НffiНЖJЪ:
inregistrare, Atribuirea пumйrului de inregistr;r.. й;;lui Tn ,.girtru Ьrе lo" ь ordine consecutivй.2L inregistrarea rереtаtй а cadoutuiacыsib;l Ыr".c.isibil iп registru se interzice.22, Inscrierile in registre Se ,Б,iu,u,а astfel incаt ,а fi. 

"r,"turr'pi.ri,rrbtea rаdiеrii ('tergerii,distrugerii) Ior рriп mеtоЪе 
"'uпй.ь;-l". .uu';; ;Т,. metode oii in orice alt mod, ffrй а lйsaurmе vizibile.

23, inscrierile trebuie fbcute cite1, сlаr, fЕrё prescurtёTi, репtru а evita iпtеrрrеtйrilе echivoce.Toate datele sunt scris9 r" ьйа.ЪЙрrЁrr, oorrivit iпfоrmа}iilоr inciuse in demers.24, Fiесаrе inscriere in ,.girtr. J. ..,tiл.а p.i" ,.r"iiurа secretarului.



*..;jfi:::',T','.H;:,11'i".:',?"'.T;ii,:;,;"j::fшi:'" de ечаiuаrе 9i ечidепfй а cadourilor se

-rо,,,?Х;lЖffiЙ "СЬеЪ'iЙ РЫ'Jl;,ul.'*,i!'оur,;аrеа 
registrelor in arhiva рrор,riе, in modul

пr. uпLIZA_REa 9l Мsсuмрдкдпшд
27' in ca3u| in Саrе *'",*,"}?3#ili'.X},t?,tjr'"*b 

unui an calendaristic nu
dePЙ'eqte cumulativ 

'u'u а''i'ЪЪО О, r.;, Ъ"м# aaopta о..;й J. *rurпаrеа angajatului cadoul
admisibil in tеrmеП de 3 zile lu'ia'ou,", i"i".йi"а'ч" u.i се rеturйr{ .in,o* modelului stabilit in
anexa nr. 6.

zB, iп cazul,in саrе vаlоаrеа cadourilor admisibile indecursul unui.an calendaristic depйqe'te
cumulativ suma de l 000 а"l'], Comisia iБ';;;g"ra r" Ъ"r"'о".Ir,", adoptate sй informeze;:f,1'"::i,},liЩ-"i:o"""1"f;:T'*Гr:*ilд;.i:Hra;1,iio""'i uа;йr'ъ".? acesta

о"'rj,?;1rеi?-","iС;r'"rffiЦ,,i',tr# gъ#Ъr,;",,;;.,ъ:ffiЕuсеrii ia cunoqtinfё а deciziei

,,,., 
"'*ЁJ*i iЩf,т: ffýli: таi*ж*ýt;;'**Тfr ; at an gaj а tu l u i iп t е rm е п d е з3l' Dасё angajatui пuЪ P""ntat dovada d;;й;;'" contravalorii in tеrmепul de з0 de zile de la;frЪЦ}!Т'"лК4ЦЪVЖс;iтУi:1.o.,,.{1'Т,'Jil.;,ia p,iuinJ',;;;;;." cadoului admisibil inпл +Jz, lп cazul in саrе cadourile admisibile declarate de сйtrе angajat пu au atins чаlоагеа;Ш::i'##,"i,liЁ,ff#;*;Я:r;l*flil,ffiiт,}lli:::Ёlffi ,,"lпгоrm"а,аuп!4utut
ЗЗ' iП Саzul^iП 

'u"ТЙ;;СаdОurilоr uJririйll. c9.iu*,. de сйtrе angajat а atins suma
cumulativё de I 000 de lei рr.Йutа pentru un un-.ur.ndariЙ ё"riri, va iпfогmа angajatul
despre:

.оо,,,1]::Ъ""'ll',ХЕ: 
rЙsСumРёrёrii cadoului admisibil oferit ulterior, achitбnd contravaloarea acestuia

*"r,iJl"iЁlТlýi'ЪНЙЧа:lЁiJJ'ТЁрйrа cadoul admisibil оfеrit, cu transmiterea acestuia in
Зq' in cazul adoPtarli ОеСЙ privind trесеrеа cadoului admisibil in proprietatea IMS' SCM"Gheorghe Paladi", со,iйй;,; cadoul .Crirbil ,oitalului in t.й.п'аЪ з0 de zile.

,""o"'lj, о,|Ji.ХЖЦr ;'ЖHtý'JhJ fiнl*ffi :, :жЧ::,}1, ж_o,el. 
paiadi,, 9i cel е

artisticё sau аltЙ valoare ,"r'","ia,'ir..u,n 9i оь;есЪiе de culi p"i i, ,й*1:.'Ж'ill;:нХfllfolosin}a/ProPrietatea- muzeelor, Йfi,"::tл*I ;;fii;iiorj cu iпfо.n-'ur"u Ministeru,ui Ё<Jucaliei,
.?Ёi:Hi 

"irЖT,::::.:j?З"H.t",ansmit.,.; 

.;;;'Й")d,i,ib,, ; ;;;r.n{iunea respectivё in

зdЬ'ЦН'rЖТrrfno}iТ"::ТЗ:lriоп11_11.R",.35 рrеziпtё чаlоаrе pentru institulia
Educaliei С"l,"лi } ё..йj.ii- 

tlt РГОРПеtаtеа entitatii respective, cu iпfоrm;. й;i;;.*,u;
37, Апuаl Comisia inventariazй cadourile admisibile aflate in proprietatea spitalului gi propune;::"l,Ёt}Н:Хаfix;ЖairГ,,11Ё11;Jilii:#",. sau trапsйi...u titiu gratuit in,,scopu.i
38, Cadourile_ admisibile ;;; in proprietatea IMSP SCM ,,Gheorghe 

Paladi'' gi celeinadmisibile transmise c"nt*iui rvЙ"r д,iri."-рii. o"i о ,ruпrйirЪ 
";;l;i" gratuit in sсоlэчri de

caritate.

39, iпstrйiпаrеа cadourilor admisibile.trecute in proprietatea IMSP SCM ''Gheorghe Paladi''si а
celor inadmisibile transmise C,nt,uiui. Nalionai Hй;o1ie se efectueazй in conformitinte cuЁff*Тf ,*:il:lЪH'ui 

p'iuЙ-iiitulili. ;; ;;^Й 9i cu reducere, арrоьаt рriп ноtйrirеа



""di;i:; #J |Т:*.::а',}l"'Нffi ii.#;,"ili',тiЁЁъ;;gьйпх.fr Ё}if ,, 
inadmisi bil e iп

, 41, IмSр ", "опll#ЁЦi:Ё 
ЁЁlYtrirrl*ifrifiт.lз*rе репtru рйstrаrеа;iiiHH;*Ё",'i",L.ЖJЯ1;-o']*i"u,ea lor, ,.iЁ,uапс incapeii ,au-rputl; adecvate pentru
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Апеха пr.2 la оrdiп пr, /6,/ . diп а/ о?. 4з'Regulamentul de funcfionare а comisiei de ечаluаrе Ei eviden[й а cadourilorcomisiei qi dеsеmпаrеа зiчрlеапg r, СОmРОпепе[а

..o""ll#cri}','ffJ,|:8};;]eorghe Paiadi" se constituie comisia de eviden{ё 9i ечаluаrе а2' Comisia 
.e|t: СОmРusй din 3 mеmьri, din саrе fac 

.parte pre'edintele gi secretarul. Din
соmропепfа Comisiei face Pu'te, in -oJ obu*l,"n", un angajat ы йч;.;uiui econom1.o_finunc;a,*:,;:j,*.'ЁlНIi!"o:l**,ik;ý ji-#X,*1Ё'i",tatea,ЁJ,;.;;;; рriп рrеzепыordin се3, Pentru. activitatea а.Й"r:Р i" ."a,irj-ё"risiei, mеmЬri i acesteia4, Comisia.are urmёtоаrеlе atribulii: ei, membrii acesteia nu sunt rеmuпеrаfi.

1) tine evidenfa,uaouri]o. ua-iribil. 9i inadmisibile;2) еvаluеаzй cadourile uJriЫbir.;
3) rеturпеаzй cadoul 

"С-Ьi'Йr angajatului;4) ProPune, conducЙto'ului- iП'titulЪi'iЪаi.u,"] оу|, caz, рйstrаrеа cadoului admisibil inХТffiЙ JТ:i:Т:i*j"."ol""Ъ:Ц*,-li'''"'i';1Н;;жiн;"r.,,i..зlii*Е,"",.", Nafional

а, 
jifif JЁЩ:х ili:,H*iaЁ 

йffi ;,T.iiii l r й r. p,J. * ё,,' l,.,,
7) РГеdЙ cadourile i""аЙi'iiiiЪ,","рliопаtе 

de la angajati Centrului Nalional Anticorupfie;8) mеП{iПе 9i actualizeu,a i,й"",iur'р. рug*il.Ёй.iчi; ;й;;i,;rlеi medicale Registrul de
eviden{ё а cadouiilo, uаn'йi" qi K"girtr"r j" Зrii*tа 

" 
."a""jl". 

'""J.'.ibile 
(iп .on'inuur. -

registre),

d.р;;Пg:fiЦ"iЁЁ;:;Н::,""]ffъ,1;iili;i;Ёj}т#Jiнfrff; zile iuсrйtоаrе de la data6. ýedintele. Cbmisiei ,йЪl;Ьеrаtiче dacё la
,ЩЦffiн;, Й; ;;"'о 

" 

ji.,.. 
simpli ;; ;;i'ui:ff;i:.H[#Tj,l,]";T.T:1 ;ffý7, In cazul in care uпul sаu mai mulli membri ai comisiei au solicitat ечаluаrеа cadoului

admisibil sau unul dintre;;; Ъо-;ri"i 
"r,.'""e"j"r"l unui ;;;;йsiьil sau inadmisibil,

aceqtia nu ParticiPa Ia qеdiпlеЁё;;t,;; ;,йl"a.-"i; а. ."pl"й*in'i.din"u indicatй in actul
administrativ de constitui,e аЪ;Й;iрJф"rjijrl.'р.,."ё 

r" upt;.a in mod соrеsрuпzйtоr.
*.*"r1;'фж: :ffi х,#';тffi *, ш *r*::;}: :,"ff;l.,. 

с i d е е х е rс i tаrеа аtri Ь ч [ i i l о r9, Comisia evalueazй ,uaoui'uC'l,;b;i, iйi"j'Jо* de лрrеlul de рiаlй ai acestuia indicat in
demersul angajatului ,uu со,uБйr,.uп.*ui.^lu*й.rr. in Ёururil.''й'.u.. stabilirea valoriiЖ;li:Ъ}JНТi:.,'"1'J*Нfl';i'l:'"*ifu:rrui alt avantaj prezintй dificultali p.n,*to' in cazul 

-ub9'1r|il"БЙ"ilЫ.r."ri'o..iш.cadoului admisibil, Comisia dеtеrmiпд
vаIОаrеа acestuia Pom.ind de l" plli"i'g" piala Ia cui- рйааrii caaouluJ aБsibil pentru bunuri sau
servicii analogice qi utilizбnd 

" 'i'ai. С. йй;;;Ьi;i". 
рrе{uri sй difere semnificativ.

* 
", 

*,o'iiili;il:i:li,,1ii:JJ:f.ti#fЦ*Ki,l*i;;,fiT,?";,",T:l":.ý}ixse stabileqte
I2' In cazul in Саrе Comisia ajunge tu .опсlurЙЪi respect;vul cadou ucriribit poate ачеа о

vаlОаrе istoricЙ' 

'tiinfificй, "M'ii'a Jii'urra 
""l"*.."riЙrа 9i.uuluur* u.*ri. este imposibilё din

cauza unicitatrii sale,_Precum 9i in situafia ь."r.,"l;;j;;*. ru un.onr"n, urup.u valorii cadoului;:fiЦ!t,,:.НЖjlJifr?.h:;У luсrйtоаrе, чuiЙЙ,u un demers,..i,--.*p".1ilor in domeniu

o,n.#u,?;illill il'.::i|]:ffi'u'u zб de саtrе institulia medicalё. ЕчаIuаrеа se efectueazё

6



14' iП cazul,in Саrе Comisia а decis сй nu este песеsаrа invitarea unui ехреrt pentru ечаluаrеа
cadoului admisibil 

:i lЧ З;j;;; Й.u, -nrens аsuрrа deciziei ;;;;;;.1. u fi luatд in privinla
evaluйrii cadoului^ajmisibil, ЁЁi,й"rе Comisiei-.oiuou.a, iп termen'd.l r;r" luсrйtоаrе. о qedin!й
suРlimеПtаrЙ' iП 

.cazu,l in 'u" iu l"a;nlu ,";il;;;;u'nu 
"" ajunge lu un 

"onsens аsuрrа valorii;:*.iцijfr#lij;,iНыlff ft[,#ITT,ir. ййй;;, ;;.,еrs scris expe4ilor iпI5. Са urтпаrе а eva]uaiii, corjriu lu й cintr. urmatoarele decizii:
о..".JJ,',ill,Т#фifr".Н{*J.?1,ЁЁЁЁЦ.,,Т"Нli;,.ffiJ#:l,.u.udоurilоrаdmisiьitе 

iп2) rЙsСumПЁrаrеа cadoului ua,i,ibir au;; ii,-.i"rlrl.solicita u..J,,lu".u _ in cazul iп саrе
vаlоаrеа cadourilor admisibile й jJ""*"r 

unui an .iйu.;.t;c Cepaieiie cirmutativ suma de l 000
de lei;

3) trесеrеа cadoului admisibil in рrорriеtаtеа instituliei medicale:а) iп cazul in c.ale yalou"u,un'uj"'-iй;;;""ril*-"O.nislb;re 
in decursul unui ап calendaristic

dePё9eqte suma de r ООО ai"i ii",ЪО*"r 
"" u ц.Ыаt, in term.nui йir;t, dovada de platё а

contravalorii;

-*,{|.|ffi#l#iНJ;;i.,xi*::,Hi"Ж:;:J",:*,ul privind рrеdаrеа cadoului admisibil
4) Predarea'ir 9*;"r r'i'lЪ"'l Й;;;;;;;аdочrilоr rесерfiопаtе de ia angajati, саrе, iп;ff;;""ёrii 

Comisiei, sunt conslderate cadouri^inaйbibir., ." i"Бiй".Б'.опаu.ёtоrului entitalii
lo, iп cazul in саrе пu este de асоrd cu decizia comisiei de trесеrе а cadoului admisibil iпРrОРriеtаtеа institufie; m"аi'uЙ, ,Й,:"й ;;,;;;й sй contest. in ъrruп{а de contenciosadministrativ.
I7, Соmропеп!а comisiei de ечаIuаrе gi evidenfй а саdоurilоr este urmdtоаrе:о Рrеsеdiпtеlе comisiei - Иicediiecto, mе'iiсаГ)пul Gчzuп Vasile;

: ';:;#,rul 
comisiei - $ef Secyie есопоmiсоjпапriаrа, dпа Dапеliuс дпgеlа;

sr",",!ii,il!iei 
- $ef DеРаrlаmеПt admiiistrare, iпfrastructurd si logislicd, dпul

l8. Sunt desemnafi З subleanfi:

' ';;Z!:r':lri;;;!ei - Vicedirector аsistеп|d medicald mаmеi qi copilului, dпulо Secretarul comisiei - есопоmist diп Sec|ia есопоmiсо-J'iпапсiаrd, dпа Nicihira Niпа,.о Membru comisiei - $ef Sec|ie gospoddrie, dпul Sаjiп Vicror.
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Апеха пr,5 la Оrdiп пr. /Ё/ diп р/. Ol ./ 3
privind p".d;Жfff"'"' admisibil

subsemnatul/s ubsemnata

dесlаr сё acest cadou .#ъfiiЁ

iп contextu, '""''" 
ale acesteia)

Dеsсriеrеа cadoului admisi bil :

VаIоаrеа estimativй а cadoului admisibil (iei):

Data completёrii 
'no'"' 

,u,

sеmпйturа benefi ciarul ui

Апеха пr.б la Оrdiп пr, /d diп aZ"/. Z3
Аст

de рrеdаrьрrimirе а cadoului admisibil

пr.

рriп prezentul act se ia la рёstrаrе cadoul admisibii predat de cбtre

in contextul (numele' p*

o?.X1i.;:Jisibii 
а fost рrеdаt imрrечпё cu urmйtоаrеlе

А predat:
Numele, рrепumеlе
sеmпйturа

Actul de рrеdаrе-рrimirе а fost intocmit in 2 exemplare.

l0

А рrimit: secretarul Comisiei
Numele, рrепumеlе
sеmпёturа



primit iп bazaactului de predare*pri
Registrul de evidenfй u .uаоu.itЪЙС

А predat: sесrеtаrui Comisiei
Numele, рrепumеlе

пr,7 la оrdiп пr. /G/ _diп р/, а/. ;tз

qi inregistrat iп

А primit:
Numeie, рrепumеlе
sеmпйturа

PaIodi

DEMERS

subsemnatul/s ubsemnata

cadoului inadmisibil

dесlаr сй acest cadou inadmi ГЧПО 
.rrurl

1пчmеlе,lБiЙБ
ln contextul u oOr',.'

Descrierea cadoului inadmisibil 
:

(se lпОiса.-iБЙЙйййБi

Data compietёrii
caCoutinaC@

sеmпйturа benefi ciarului

la Оrdiп пr. /Ё/ diп aJpR *zз _
Аст
cadoului admisibil

20-

Prin prezentul act se con returnarea domnul/doamna

rеturпаrе

пr.

isibile cu n

sеmпйturа

Il


